OBOWIAZEK INFORMACYINY — DZIECKO | RODZIC/OPIEKUN

Stosujgc sie do art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej réwniez jako ,RODO”,
informujemy, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

Zespot Szkot Elektrycznych im. prof. Janusza Groszkowskiego w Biatymstoku, al. Tysigclecia
Panstwa Polskiego 14, 15-111 Biatystok

zwany dalej Administratorem. Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych:

Rafat Andrzejewski, iodo@elektryk.edu.pl, nr tel.: 504 976 690

Dane osobowe dziecka i rodzica, zwane dalej danymi osobowymi, przetwarzane bedg w zwigzku
z realizacjg celéw dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych placéwki oraz w celach
marketingowych, prowadzenia strony internetowej i serwisu intranetowego (media wewnetrzne)
Administratora, w celu promocji i akcji zwiekszajgcych rozpoznawalnosé Administratora, w celu
tworzenia broszur reklamowo-informacyjnych, w celu tworzenia kronik, w celu przygotowania
stosownych legitymacji, przepustek i identyfikatoréw, w celu prowadzenia tablic ogtoszen i gablot
informacyjnych, w celu udziatu i publikacji informacji o konkursach, olimpiadach i zawodach
sportowych, a takze publikacji o nich informacji.

Podstawg przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a, b, ¢, e oraz art. Q ust. 2 lit. a, g
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1) oraz inne
akty prawne, w szczegdlnosci ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe wraz z aktami
wykonawczymi, ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela wraz z aktami wykonawczymi,
ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty wraz z aktami wykonawczymi, ustawa z dnia
15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji oswiatowej wraz z aktami wykonawczymi, w tym
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie rodzajow innych
form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu
ich dziatania, Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placdwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji,
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placdwkach.

Dane osobowe mogg by¢ przetwarzane rowniez przez podmioty, z ktérymi Administrator zawart
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, w szczegdlnosci w zakresie obstugi
informatycznej, hostingowej; prawnej, ksiegowej, ochrony oséb i mienia lub ochrony danych
osobowych. Dane mogg zosta¢ udostepnione upowaznionym podmiotom na podstawie
odpowiednich przepiséw prawa. W przypadku wyrazenia zgody dotyczacej publikacji wizerunku,
odbiorcg danych osobowych bedzie rowniez wtasciciel portalu spotecznosciowego Facebook:
Facebook Ireland Ltd. Panstwa dane bedg przekazywane przez wtasciciela portalu poza Europejski
Obszar Gospodarczy (do tzw. panstwa trzeciego). Jednoczesnie wskazujemy, iz wtasciciel portalu
deklaruje, wykorzystywanie standardowych klauzul umownych zatwierdzonych przez Komisje
Europejska.

Podanie danych osobowych wynika z przepiséw prawa i jest niezbedne do realizacji celéw
statutowych placowki. W przypadku niepodania tych danych, ich wypetnienie jest niemozliwe.
W pozostatym zakresie Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane na podstawie udzielonej


tel:504976690

przez Panig/Pana zgody lub na podstawie innych przestanek dopuszczalnosci przetwarzania
wskazanych w art. 6 i 9 RODO.
7. Posiada Pani/Pan prawo do:
a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych,
w tym prawo do uzyskania kopii danych;
b) na podstawie art. 16 RODO prawo do 7zgdania sprostowania (poprawienia) danych osobowych;
c) prawo do usuniecia danych — przystuguje w ramach przestanek i na warunkach okreslonych
w art. 17 RODO,
d) prawo ograniczenia przetwarzania — przystuguje w ramach przestanek i na warunkach
okreslonych w art. 18 RODO,
e) prawo do przenoszenia danych osobowych — przystuguje w ramach przestanek i na warunkach
okreslonych w art. 20 RODO,
f) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — przystuguje w ramach przestanek
i na warunkach okreslonych w art. 21 RODO,
g) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych),
h) cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych (W przypadku wyczerpania przestanek
zawartych w przepisach art. 6 ust. 1 lit. a i art. 9 ust. 2 lit. a RODO, przystuguje Pani/Panu prawo
do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem).
8. Dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
9. Czas przetwarzania danych osobowych uczniow jest S$cisle okreslony w ustawach
i rozporzadzeniach dotyczacych oswiaty oraz w Ustawie z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach.
Tutaj dowie sie Pan/Pani wiecej na temat prawa do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych:
Przystuguje Pani/Panu: prawo do wniesienia sprzeciwu z przyczyn zwigzanych z Pana/Pani szczegdlng sytuacjg -
wobec przetwarzania Pana/Pani danych osobowych opartego na art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO. Powinna Pani/Pan
wtedy wskaza¢ nam szczegdlng sytuacje, ktéra Pani/Pana zdaniem uzasadnia zaprzestanie przez
nas przetwarzania objetego sprzeciwem. W razie otrzymania sprzeciwu opartego na szczegdlnej sytuacji
Administratorowi nie wolno juz przetwarza¢ danych, chyba ze uzna Pani/Pana sprzeciw za nieuzasadniony.



